Politica de Seguridad y Salud
en el Trabajo

g La Gerencia de INVESTIGACION DESARROLLO Y GESTION EMPRESARIAL
@ LTDA -1+D GESTION LTDA., compafiia dedicada a la prestacion de servicios de
/ inspecciones y evaluaciones técnicas no destructivas, en las areas de control y
aseguramiento de la calidad. Asesoramiento e investigacion de disefo, gestion y
direccion de proyectos, consciente de la importancia de garantizar la seguridad y
/ salud de todos los empleados, prestadores de servicios, contratistas,
subcontratistas y/o proveedores,con el fin de realizar un trabajo seguro y
@4 Dbroductivo,establece la siguiente Politica de Seguridad y Salud en el trabajo, en
la cual se establecen como compromisos:

Disefar, implementar y mantener el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, basado en la
constante identificacion, evaluacién y control de los riesgos
laborales, mediante la mejora continua de las condiciones de
trabajo y los procesos productivos.

Destinar los recursos humanos, fisicos y financieros
necesarios para la gestion y mejora de la seguridad y salud de
los empleados.

Cumplir con los requisitos legales aplicables vigentes en lo
relacionado con la seguridad y salud en el trabajo.

La compafia determina que todos los niveles deben contribuir y promover un
ambiente de trabajo sano y seguro, comprometidos con el cumplimiento de las
normas, procedimientos de seguridad y salud en el trabajo, igualmente seran
responsables de notificar oportunamente todas aquellas condiciones que puedan
generar consecuencias y contingencias para los empleados, contratistas,
subcontratistas, visitantes y la Compafia. Este documento serd divulgado a
todos los empleados, contratistas y subcontratistas de 1+D GESTION LTDA,
al Vigia de SST, y publicado en todos los centros de trabajo.
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